Sistema de Consejos
AT O e Minuta Ordinaria QUERETARO
Consejo Tematico de Atencion e Inclusién de Personas con Discapacidad
Numero: 04/22
Lugar: Casa de Consejos
Convoca: Profa. Rocio del Coral Rocha Marquez
Fecha:24 de agosto de 2022
Hora de inicio: 09:11
Participantes:
1. Profa. Rocio del Coral Rocha Marquez Coordinadora Propietaria
2. Mtra. Ana Yolanda Lépez Dominguez Coordinadora Suplente
3. Lic. Teresa de Jestis Méndez Galvan Consejera
4. Lic. Ma. Magdalena Mariscal Pestafia Consejera
5. Prof. Francisco Teutli Gutiérrez Consejero
6. Lic. Ricardo Eduardo Yafiez Lopez Secretario Técnico-Director del INMUPRED
7. Lic. Carlos Habacuc Ruiz Regidor-Comision Desarrollo Agropecuario y Econémico
8. Lic. Marco Alvarez Malo Regidor-Comision Igualdad de Género y Derechos Humanos
9. Lic. Mariana Aguilar Doncel INMUPRED
10. Lic. Mdnica Judith Perrusquia Rivera INMUPRED
11. Lic. Ménica Viridiana Rivas Arenas INMUPRED
12, Lic. Oliver Herbert Fuentes Asistente del Regidor Carlos Habacuc
13, Lic. Mariana Fernanda Rosales Galvez Asistente del Regidor Marco Alvarez
14. Lic. Cristopher Ruiz Nieto Departamento de Proyectos Sociales
15. TSU. Yolanda Flores Becerril Departamento de Proyectos Sociales
16. LEA. Maria del Pilar Gardufio Molina Departamento de Proyectos Sociales.
Orden del dia
1. Asistencia y verificacion de quérum.
2. Bienvenida.
3. Retomar con Regidores puntos de ventas.
4. Retomar campafias de sensibilizacion a servidores publicos y érganos de comunicacién masiva

del Municipio de Querétaro.
. Propuestas de Proyectos.
Asuntos Generales.
. Acuerdos.
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En seguimiento al primer punto de la orden del dia el personal de la Direccién de Concertacion y
Participacion Social realiz6 el registro de asistencia y verificacion de quérum, habiendo el suficiente para
dar inicio a la Sesién en segunda convocatoria.

Sobre el segundo punto de la orden del dia, la Coordinadora Propietaria del Consejo Tematico de
Atencién e Inclusidon a Personas con Discapacidad la Profa. Rocio del Coral Rocha Marquez dio la
bienvenida a todos los presentes.

A continuacion, la Coordinadora Suplente del Consejo Temético de Atencién e Inclusién a Personas con
Discapacidad la Mtra. Ana Yolanda Lopez Dominguez, expuso el tema de los puntos de venta de las
asociaciones, y menciond la falta de oportunidades labdrales, solicitando crear proyectos productivos,
los grupos que menciond que necesitan apoyo son “Pan Que Ayuda” la cooperativa “"Rayito de Sol” y
“Manos Cafeteras”. También dijo que hay proyectos incipientes de personas y/o asociaciones que no
tienen una forma legal, sin embargo, estan haciendo cosas para comercializar sus productos y obtener
recursos, y es ahi donde hay la necesidad de los puntos de venta para completar el ciclo. Comento que
ya existen varios espacios como las oficinas de la Secretaria de Turismo, en la calle Allende, una casa
que hicieron los indigenas para comercializar sus productos, otra casa en 5 de mayo y el tianguis los
sabados y domingos en el Jardin Guerrero, donde ella solicita un espacio para puntos de venta. Solicitd
el acercamiento con los Regidores para enlazar un espacio en plazas comerciales de gran afluencia,
pero que sea un espacio permanente y que se acredite. La Coordinadora Propietaria menciono que se
puede realizar una vez al mes.

El Regidor Lic. Carlos Habacuc Ruiz, mencioné sobre los cambios que se hicieron en cabildo donde se
autorizd que €l presidira la Comision de Desarrollo Econdmico, con el Regidor Marco Alvarez Malo de la
Comisién Participacion Ciudadana que la Regidora Yadira, hard llegar el oficio de manera formal.

El Regidor Lic. Carlos Habacuc en colaboracién del Regidor Marco Alvarez definieron tres puntos para
enfocarse en ellos:

1.- Generar un catalogo de proveedores que incluya productos y precios tanto de mayoreo como de
menudeo, y los Regidores pueden tener un érea de disefio, y con ello hacer mesas de trabajo con
empresas que tengan giro de ventas. Solicité que se le proporcionara el listado de proveedores.

2.- Area laboral, ya tienen programada una feria incluyente de Oxxo, solo falta el lugar, probablemente
sea el Gdmez Morin.

La Coordinadora Suplente preguntd el nimero de plazas que se tienen en este momento, a lo que el
Regidor Carlos Habacuc respondié que se aperturaran con base a las necesidades de este momento.

El Regidor Carlos Habacuc solicitd cuantificar las plazas que se ocupan y los perfiles (limitaciones fisicas
y cualidades) de cada una de las personas. Mencion6 a su vez que las empresas tienen que ser
capacitadas por el INMUPRED para el ingreso laboral de personas con discapacidad

La Coordinadora Suplente menciond que las empresas no estan preparadas para el ingreso de una
persona con discapacidad y que se debe definir que es inclusién y asesorar a cada una de las empresas
para saber en que area pueden entrar las personas con alguna discanacidad. Mencioné que “Pan Que
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Ayuda” hace proyectos de asesoramiento a empresas y son especialista en inclusion laboral, los cuales
ayudan a las empresas a sefialar las medias necesarias. Solicité asegurar el éxito mediante el
asesoramiento y preparacion cultural, para que sea un trabajo en cadena.

El Regidor Lic. Carlos Habacuc preguntd si ya se tiene el dato de cudntas Y que personas son las que
necesitan este apoyo. La Coordinadora Suplente menciond no tener el dato exacto.

El Regidor Carlos Habacuc reiteré que es importante saber ese dato para poder ayudar y saber los
perfiles de cada persona para buscar los espacios laborales adecuados.

El Consejero Francisco Teutli comenté que él ya tiene algunas personas, pero solicité saber si OXXO
tiene las condiciones laborales, si ofreceria contratacidn, prestaciones de ley y todas las condiciones
necesarias para las personas con discapacidad.

El Regidor Carlos Habacuc Ruiz, mencioné que se ofreceran espacios formales de trabajo, pero no
generardn falsas expectativas. Y se buscaran las empresas que ya estén en el concepto de inclusion
para personas con discapacidad.

El Lic. Oliver Herbert Fuentes, mencion6 que aplazaran la feria que se llevara a cabo el lunes 29 de
agosto del presente sobre la apertura de espacios laborales para personas con discapacidad. Esto con
la finalidad de que se les proporcione el listado y perfiles de las personas que necesitan el apoyo para
que asi las empresas sepan de estas necesidades. También mencioné que se pretende capacitar a
trabajadores del OXXO.

El Regidor Carlos Habacuc solicité que se tenga un listado, los C.V. con cualidades de cada persona y
realizar una solicitud de empleo para conocer el perfil. Solicité el nimero de lugares que se necesitan
para el punto de venta y que condiciones deben tener los espacios que se proporcionarian. En otro
punto solicité el listado de proveedores, que productos manejan y su lista de precios. Todo esto para
generar los perfiles e identificar en que lugar se pueden apertura los espacios.

La Coordinadora Suplente menciond que las plazas o espacios que les ofrezcan los puntos de venta
pueden hacer un intercambio comercial, espacios por capacitacién de personal. Y podria anunciarse
como espacio inclusivo.

La Consejera Ma. Magdalena Mariscal menciond sobre el compromiso a cerca de la recopilacion de
informacion de la gente con discapacidad por medio de instituciones como el CRIQ, tarjetdn y la base
de datos que se encuentran en el municipio. Dijo que alin no se cuenta con la informacion.

El Director de INMUPRED el Lic. Ricardo Eduardo Yéfiez Lépez, comenté que se esté trabajando con la
UAQ para la recopilacién de informacion, desde el DIF, CRIQ, Bienestar y con cada delegacion y por
parte de la Secretaria estd el padrén de beneficiarios. Mencioné que de la fecha actual hasta la
realizacion de la feria todos podrian aportar con la informacién de personas que requieran el apoyo.

La Lic. Ménica Perrusquia Rivera de INMUPRED menciono que tiene tres propuestas:
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1.- Desde el INMUPRED se podria impulsar la capacitacion a las empresas, con organizaciones para
contratacion formal y para seguimiento y acompafamiento.

2.- General formularios de Google para personas con discapacidad para difusién en organizaciones y
en INMUPRED pueden ayudar a las personas a realizar su CV y ensefiarles como resaltar sus habilidades.
Y con esto hacer el match con las empresas para colocar a las personas en las &reas correspondientes.

3-. Generar formulario con organizaciones que quieran sumarse al proyecto.

El Regidor Lic. Carlos Habacuc solicité hacer una mesa de trabajo abierta para los asistentes que quieran
participar.

La Lic. Mdnica Perrusquia menciond que ellos generarian los carteles y se enviarian correos electrénicos.

El Lic. Oliver Herbert mencioné que SEDESO tiene en este momento apoyo para el registro de marcas,
logos, constitucién de empresas. El Regidor Carlos Habacuc pidié que esto se incluyera en la
convocatoria.

La Consejera Ma. Magdalena Mariscal mencioné que la asociacién EFETA ya cuenta con todos esos
formatos que mencionaron y se encuentran encausados.

La Coordinadora Suplente mencioné que cada asociacion esta encausada a la capacitacién a personas
con diferentes discapacidades, menciond que se debe de hacer un paquete entre todos para que
realmente sea incluyente, en el universo de las discapacidades. Y le parece sobrada la feria que piensan
realizar los Regidores. Comenta que mejor enfocarse con OXXO.

La Lic. Mdnica Perrusquia comentd que puede enviar a OXXO los CV que tengan para que OXXO vea
que vacantes hay.

El Director de INMUPRED menciond que hay personas con discapacidad visual que tienen una formacién
académica de hasta licenciaturas, y pueden desempefiar un puesto administrativo.

La Lic. Mdnica Perrusquia mencion6 que en esa feria las asociaciones puedan presentar sus casos de
éxitos y que sea la pauta para que mas empresas se unan.

El Regidor Carlos Habacuc menciond que seria importante integrar a Super Q, Asturiano y mas tiendas
de conceptos similares.

Referente al punto cuarto de la orden del dia, la Coordinadora Propietaria mencioné que el dia que se
present6 el nuevo programa en Santa Rosa Jauregui se platicé con Dante Aguilar y él menciond que
trae una propuesta de sensibilizar a través de los medios y quedé en referirles en que espacio participar
y dijo que Aurelio Pefia de Radio Formula ofrecié que el dia que lo requieran podrian hablar de este
tema. Pero es necesario tener todo preparado para manejar la misma informacion.

La Lic. Ménica Perrusquia menciond que de manera permanente se da capacitacion a los servidores
publicos por medio de INMUPRED y son doce cursos que se prop
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La Coordinadora Propietaria mencioné que el dia que tuvieron la consulta asistieron y la Consejera
Brenda Leal Hernandez les ofrecieron una oportunidad laboral en San Luis Potosi, sin embargo, no
quieren dejar el Consejo, pero ellos tienen a una persona suplente para oir las Sesiones; pero no saben
que procede en su participacion en el Consejo.

El Lic. Cristopher Ruiz Nieto mencioné que la alta y baja de los integrantes es decisién del Consejo, por
lo que si el consejo esta de acuerdo en que sigan, las invitaciones se les envian de manera normal
manteniéndolos al tanto. Y dijo que el ingreso de Consejeros es por medio de votacion.

También mencioné que en el Reglamento no existe algun articulo relativo a la baja o alta de Consejeros,
solo que hay un acuerdo de Coordinacién General por ausencia o por tres faltas sin justificar se dan de
baja. Sin embargo, refirié que cada Consejo toma su determinacion.

Se otorga un espacio para hablar sobre la modificacion del Reglamento para Fomentar y Proteger los
Derechos con Personas con Discapacidad.

La Lic. Mdnica Perrusquia present a Lic. Mdnica Viridiana Rivas Arenas del drea juridica de INMUPRED
para hablar sobre la revision de algunas normas municipales, como lo es el Reglamento de Construccién
para el Municipio de Querétaro y sus Normas Técnicas Complementarias. La Lic. Ménica Rivas identificd
algunos articulos de los cuales les solicitd al Consejo que los analicen y se hable de ello en futuras
mesas de trabajo invitando a las autoridades necesarias. Se ilustra presentacion
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La Lic. Ménica Perrusquia solicité realizar mesas de trabajo para platicar este tema de los articulos. En
la primera mesa de trabajo los Consejeros expondran sus comentarios y en una segunda mesa de

trabajo se expondran las modificaciones a los articulos. Y dijo que a estas mesas de trabajo podrian
invitar a los funcionarios y autoridades correspondientes.

Sin mas asuntos por tratar, siendo las 11:15 horas se dio por terminada la Sesion.
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ACUERDOS

Sin acuerdo.

Profa. Rocio del Coral Rocha Marquez
Coordinadora Propietaria del Consejo Tematico de Atencién e Inclusién de Personas con
Discapacidad del Sistema de Consejos de Participacién Ciudadana del Municipio de
Querétaro.
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