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Secretaría de Administración
Dirección de Recursos Humanos

Coordinación de Proyectos y Mejora Cont¡nua
oFrclo DRH /CP¡¿lC I t779 I 2023

Querétaro, Qro., 05 de julio de 2O23

Lic. Mariana Pérez de Cel¡s Canseco
fitular de la Unidad de Transparenc¡a y Acceso a la Información Pública
PRESEf{TE

Sirva este medio el propic¡o para enviarle un cordial saludo y en seguim¡ento a la información del
proceso de Evaluación del Colectivo Ciudadanos por Municip¡os Transparentes (CIMTRA). del
periodo de 01 de abril al 30 de junio de 2023, hago de su conoc¡m¡ento que la Secretaría de
Adm¡nistración no realizó gasto por concepto de pago de asesorías del Gob¡erno Municipal.

Sin otro particular, reciba la segur¡dad de mi atenta y d¡stinguida cons¡derac¡ón.

Atentamente
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